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1. Vodic kroz godisniji
obracun poreza na
dohodak

Tko priprema godisnji obracun?

Poslodavac je obvezan sastaviti
godisnji obracun poreza na doho-
dak i prireza porezu na dohodak
iz placa radnika u prosincu ove
godine, a najkasnije do 31. pros-
inca 2022.g.

Za koga se sastavlja?

Za radnike koji su kod poslodavca
ostvarivali primitke u cijeloj 2022.
godini, a nisu mijenjali prebivaliste
ili uobicajeno boraviste.

Koja je svrha godisnjeg obracuna?

Radnici mogui iskoristiti jednu od
poreznih olaksica koje nisu iskoris-

tili tijekom godine (npr. olaksica
na djecu), $to znadi da se poten-
cijalno vise placena svota poreza
na dohodak i prireza vraca kroz
isplatu neto-primitka.

Godisnji obracun poreza na doho-
dak nije ispravljanje pogresno
obracunanih poreznih obveza,
vec sluZi iskljucivo za ravhomjerno
utvrdivanje porezne osnovice usli-
jed nekih nastalih okolnosti.

Poslodavac se u godiSnjem
obracunu iskljucivo koristi podac-
ima koji su iskazani na poreznoj
kartici, uzimajudi u obzir od kada
vrijede iskazani podaci.

Konacni obracun se radi u
sljedec¢im slucajevima:

* Plac¢a nije redovito isplac¢ivana
u 2022. godini pa nije iskoristen
osobni odbitak radnika.

Porezno opterecenje je u
pojedinim mjesecima bilo
razli¢ito pa je porez uplacen
u vecoj svoti ili u svim drugim
slucajevima, kada je porezna
osnovica u poreznom raz-
doblju bila neravhomjerno
terecena.

Radnik je tijekom godine koris-
tio pravo na rodiljni, roditeljski
ili posvojiteljski dopust (npr.
ocinski dopust i sl.), bolovanje
iznad 42 danaili drugi dopust
za koji se prema posebnim
propisima isplacuje naknada
pla¢a na teret sredstava ob-
veznih osiguranja, osim ako
je to pravo koristio svih 12
mjeseci poreznog razdoblja.

Za osobe koje su zaposlene
na nepuno radno vrijeme nije
nigdje posebno navedeno da



se godisnji obracun place ne
treba sastavljati, ali Porezna
uprava, bez obzira na godisnji
obracun plade, primjenjuje
poseban postupak za fizicke
osobe koje od vise isplatitelja
ostvaruju dohodak od nesamo-
stalnog rada.

Za poslodavca koji ne sastavi
godisnji obracun poreza na doho-
dak i prireza iz plade propisana je
prekrsajna kazna u svoti od 10 do
50 tisuca kuna.

Sastavljanje godisnjeg obracuna
place

Godisnji obracun obavit ce se
primjenom dvije porezne stope na
utvrdenu godisnju poreznu osno-
vicu. Ukupno obracunana bruto-
placa u 2022. godini smanjuje se za
doprinose iz place i za pripadajuci
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godisnji osobni odbitak, a na raz-
liku, odnosno poreznu osnovicu,
obracunava se porez na dohodak.

Godisnji obracun poreza na doho-
dak i osobni odbitak

Osobni odbitak moze koristiti sva-
ki porezni obveznik u mjesecnoj
svoti od 4 tisuce kuna te ga uvedati
za uzdrzavanu djecu i druge
uzdrzavane ¢lanove.

Radnik je obavezan svaku prom-
jenu na poreznoj kartici prijaviti
Poreznoj upravi, u roku od 30
dana od dana nastanka promjene,
putem svog poslodavca ili izravno
putem sustava e-gradani.

Prihvacene i evidentirane prom-

jene poslodavac primjenjuje pri
sliedecim isplatama placa i mirovi-

na.

Kako postupiti s razlikom koja nas-
tane po godiSnjem obracunu?

Sastavljanjem godisnjeg obracuna
moze nastati razlika za uplatu man-
je uplacenog poreza na dohodak
od nesamostalnog rada ili povrat
poreza na dohodak od nesamo-
stalnog rada.

Utvrdenu razliku po godisnjem
obracunu poslodavac moze isprav-
iti pri isplati neto-primitka (place)
tijekom prosinca, i to:

e smanjenjem tekuce porezne
obveze radnika koji je tijekom
poreznog razdoblja podmirio
vise poreza na dohodak od
nesamostalnog rada

smanjenjem tekuce porezne
obveze ostalih radnika koji ima-
ju prebivaliste ili uobicajeno
boraviste na podrudju istoga
grada ili opcine
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¢ razlike po kona¢nom obracunu
mogu se koristiti u sljede¢im
poreznim razdobljima te se za
iste uz pomo¢ aplikacije Specifi-
kacije nepovezanih uplata
(SNU) moze podnositi zahtjev
za povrat i/ili preknjizenje vise
placenog poreza i prireza.

Ispravak godisnjeg obracuna place

Nakon provedenoga godisnjeg
obrac¢una place, poslodavac
moze naknadno uoditi pogresku
u obracunu ili nakon provedeno-
ga godisnjeg obracuna moze
dodi do naknadne isplate nekoga
oporezivog primitka te zbog toga
treba provesti ispravak godisnjeg
obracuna place.

2. Minimalna placa
u 2023. godini
iznosi 700 eura
bruto

Minimalna plac¢a u 2023. godini
iznositi ¢e 700 eura bruto te se sa
dosadasnjih 4.687,50 kuna podize
na 5.274,15 kuna. Ova promjena
predstavlja povecdanje bruto place
za 592,65 kuna.

Prva isplata povecane minimalne
bruto place krece u veljaci za placu
ostvarenu u sijecnju 2023. godine.

3. Blagajnicki
maksimum 4 puta
vedi u prvih 14 dana
2023. godine

U razdoblju dvojnog optjecaja,
od 1. sijecnja 2023. od 00:00
sati do 14.sijeCnja u 24:00 sati, u
prometu gotovinom propisana
je mogucnost obveznicima fis-
kalizacije odrediti blagajnicki
maksimum 4 puta veci nego je
sada.

Blagajni¢ki maksimum odreduje
se za obveznike fiskalizacije kao
cjelinu, a u okviru toga iznosa
obveznik moze odrediti blagajnicki
maksimum organizacijskim
dijelovima odnosno po poslovnim
prostorima.

U tablici mozete pogledati
iznose blagajnickog maksimuma
u kunama i eurima po velicini
poslovnog subjekta.

Velic¢ina

poslovnog
subjekta

Mikro subjekti i

Redovna

visina
blagajnickog
maksimuma do
31.12.2022. u KN

Redovna
visina
blagajnickog
maksimuma od
1.1.2023. u EUR

Visina
blagajnickog
maksimuma u
razdoblju dvojnog
optjecaja u EUR

mjenjacnica

Ik 10.000,00 1.327,23 5.308,92
fizicke osobe

Mali subjekti 50.000,00 6.636,14 26.544,56
Srednji subjekti 80.000,00 10.617,82 42.471,28
Veliki subjekt, 100.000,00 13.272.28 53.089,12




4. Poslodavci
trebaju uskladiti
temeljni kapital
nakon uvodenja
EUR-a

Dionic¢ka drustva (d.d.), drustva
s ograni¢enom odgovornoscéu
(d.o.0.) i jednostavna drustva
s ograni¢enom odgovornoscéu
(j.d.0.0.) koja su upisana u sudski
registar prije dana uvodenja
eura, kao sluzbene valute u RH,
u obvezi su nakon 1. sije€nja
2023. godine provesti uskladenje
temeljnog kapitala u sudskom
registru. Dionic¢ka drustva su
duzna temeljni kapital uskladiti
do kraja 2023. godine, a drustvo sa
ograni¢enom odgovornos$cu i jed-
nostavna drustva s ograni¢enom
odgovorno$¢u najkasnije do kraja
2025. godine.

NOVOSTI | STUDENI 2022. | BR. 120

Od 01. sijecnja 2023. godine za
d.o.o. vrijede sljedeca pravila:

e temeljnikapital drustva i nomi-
nalna svota poslovnog udjela
moraju biti izrazeni u eurima
(1 =7,53450 kn)

* najnizasvota temeljnog kapi-
tala iznosi 2.500 eura

e nominalna svota poslovnog
udjela ne moze biti manja od
10 eura

e nominalne svote poslovnog
udjela moraju biti izrazene cije-
lim brojem koji je visekratnik
broja deset.

Odluku o uskladenju temeljnog
kapitala potrebno je ovjeriti
kod javnog biljeznika, a donose
je ¢lanovi drustva koji trebaju
pripaziti da nikome ne budu
umanjena ¢lanska prava u drustvu.
Ako tijekom uskladenja svote

temeljnog kapitala u sudskom
registru dode do povecanja ili
smanjenja temeljnog kapitala,
potrebno je racunovodstveno
uskladiti kapital.

Upis svih promjena temeljnog
kapitala radi uskladenja u vezi
s uvodenjem eura kao sluzbene
valute u RH registarski ce
sud provesti bez naknade, ali
javnobiljeznicke naknade vjero-
jatno nisu iskljucene.

Ako promjene ne budu provedene
u propisanom roku smatra se da
je prvim danom nakon isteka
roka nastupio razlog za prestanak
drustva koji Ce registarski sud ispi-
sati iz registra prema sluzbenoj
duznosti.

Za taj prekriaj su utvrdene novcane
kazne u visini od 2.650 do 13.270
eura za pravne i od 660 do 1.990
eura za odgovorne osobe.
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Racunovodstvo, revizija,

porezno savjetovanje: 021/ 38 11 20 HH
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