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U OVOM BROJU 
PROČITAJTE:
1.	 Potpora za zapošljavanje
2. 	 Otpisuje se porezni dug  
	 do 10 kuna
3.	 Godišnja prijava poreza  
	 na dohodak



UHY mreža u Hrvatskoj okuplja 
iskusne financijske stručnjake koji 
vaše poslovanje čine jednostavnijim 
i uspješnijim.

1. Potpora za 
zapošljavanje    

Cilj mjere je poticanje zapošljavanja 
osoba u nepovoljnom/izrazito 
nepovoljnom položaju te osoba 
s invaliditetom sufinanciranjem 
mjesečnog paušalnog iznosa pot-
pore poslodavcima.

Korisnici su poslodavci koji kao 
fizičke ili pravne osobe te osobe 
koje su osnovane temeljem poseb-
nih propisa, samostalno i trajno 
obavljaju gospodarsku djelatnost.

Radnici (ciljane skupine) za koje se 
može ostvariti potpora su:

1. Osobe u nepovoljnom položaju 
prijavljene u evidenciji nezaposlen-
ih osoba koju vodi Hrvatski zavod 
za zapošljavanje:

• osobe koje nisu bile zaposlene 
s redovnom plaćom u posljednjih 
6 mjeseci od dana podnošenja 
zahtjeva

• osobe koje su u dobi od 15 do 
24 godine

• osobe starije od 50 godina

• osobe bez završenog         
srednjoškolskog obrazovanja

• osobe koje su pripadnici rom-
ske nacionalne manjine

• osobe koje nemaju radnog 
staža, a zapošljavaju se na po-
slovima u zanimanju za koje se 
nisu školovale

2. Osobe s invaliditetom prijavljene 
u evidenciji nezaposlenih osoba 
koju vodi Zavod

Poslodavci kojima se može 
dodijeliti potpora

Poslodavci trebaju imati zaposle-
nog najmanje jednog radnika un-
azad 6 mjeseci od dana podnošenja 
zahtjeva i to na puno radno vrijeme. 
Prethodni uvjet ne primjenjuje se 
na OPG ili samostalne djelatnosti 
obrta. Oni mogu koristiti potpore 
za zapošljavanje samo za jednu 
sufinanciranu osobu, uz uvjet da 
je obrtnik/osoba koja obavlja sa-
mostalnu djelatnost/nositelj OPG-a 
prijavljen na obvezno mirovinsko 
i zdravstveno osiguranje u svo-
jstvu obrtnika/osobe koja obavlja 
samostalnu djelatnost/nositelja 
OPG-a unazad 6 mjeseci od dana 
podnošenja zahtjeva i to na puno 
radno vrijeme i da nije prijavljen 
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Dobrodosli u UHY svijet. 
Sve sto uspjesnom 
poslovanju treba!

v

v v



kod drugog poslodavca u radnom 
odnosu. 

Potpora se može dodijeliti:

• poslodavcima kod kojih će 
zapošljavanje uz potporu dovesti 
do neto povećanja broja zapo-
slenih u odnosu na prosječan 
broj zaposlenih u posljednjih 
12 mjeseci od dana podnošenja 
zahtjeva

• poslodavcima koji imaju sman-
jenje broja zaposlenih u posljed-
njih 12 mjeseci ukoliko je do 
smanjenja došlo iz opravdanih 
razloga. Opravdano upražnjena 
radna mjesta trebaju biti rezul-
tat dobrovoljnog prestanka 
zaposlenja, nesposobnosti za 
rad, odlaska u mirovinu, smrti, 
dobrovoljnog pristanka radnika 
na skraćivanje radnog vremena 

ili od poslodavca izjavljenog iz-
vanrednog otkaza, osobno uv-
jetovanog otkaza, otkaza uvje-
tovanog skrivljenim ponašanjem 
radnika, otkaza zbog nezadovol-
javanja na probnom radu ili ot-
kaza zbog nepolaganja stručnog 
ispita (ako je primjenjivo), a ne 
kao posljedica viška radne snage 
(poslovno uvjetovani otkaz)

Broj osoba za koje se može dodijeli-
ti potpora za zapošljavanje ne 
može biti veći od 50% prosječnog 
broja zaposlenih unazad 12 mjeseci 
od dana podnošenja zahtjeva. U 
slučaju da 50% prosječnog broja 
zaposlenih ne odgovara cijelom 
broju, potpora se može dodijeliti 
za prvi veći cijeli broj.

Visina subvencije ovisi o tome koja 
je ciljana skupina zaposlena i koju 
razinu obrazovanja posjeduje. 

Detaljan uvid u iznos potpora, 
potrebne dokumentacije i osta-
lih kriterija možete potražiti na 
stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje 

Zahtjev se predaje putem online 
aplikacije na web adresi mjere.
hr Poslodavac mora imati aktivan 
korisnički račun na web portalu 
burzarada.hzz.hr
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https://mjere.hr/katalog-mjera/potpora-za-zaposljavanje/?utm_source=wizard&utm_medium=button
https://mjere.hr/katalog-mjera/potpora-za-zaposljavanje/?utm_source=wizard&utm_medium=button
https://mjere.hr/moji-zahtjevi/
https://mjere.hr/savjeti-i-radionice/proces-predaje-zahtjeva/2/


2. Otpisuje se 		
porezni dug do 
10 kuna 
Dospjeli porezni dug poreza po 
pojedinoj vrsti poreza, koji na 
dan 31. prosinca 2021. godine ne 
prelazi iznos od deset kuna, biti 
će otpisan po službenoj dužnosti. 
Porezna Uprava izvršiti će otpis 
duga do 15. veljače tekuće godine 
za prethodnu kalendarsku godinu. 
Kod primjene carinskog zako-
nodavstva, Carinska uprava kao 
porezno tijelo, izuzima se iz obveze 
otpisa neznatnog poreznog duga. 

3. Godišnja prijava 
poreza na dohodak
Svi porezni obveznici koji imaju 
obvezu podnošenja godišnje 
porezne prijave (Obrazac DOH) za 
2021. ili koji žele podnijeti zahtjev 
za priznavanje prava u poseb-
nom postupku (Obrazac ZPP-
DOH) mogu ih podnijeti najkas-
nije do 28.02.2022. Podnošenje 
je omogućeno putem sustava 
ePorezna ili nadležne ispostave 
Porezne uprave prema prebivalištu 
odnosno uobičajenom boravištu. 
Na stranicama porezne uprave je 
dostupan informativni kalkulator 
razlike povrata/isplate godišnjeg 
poreza na dohodak. 

Obveznici godišnje porezne 
prijave, odnosno podnošenja 
Obrasca DOH su:

• porezni obveznici koji su 
u poreznom razdoblju ost-
varili dohodak od samostalne 
djelatnosti

• porezni obveznici - rezidenti 
za dohodak od nesamostalnog 
rada koji ostvare kao članovi 

posade broda u međunarodnoj 
plovidbi neovisno o broju 
dana provedenih na brodu u 
međunarodnoj plovidbi

Obrazac ZPP-DOH mogu podnijeti 
svi porezni obveznici kao obrazac 
za priznavanjem posebnih prava 
u posebnom postupku kako bi 
umanjili svoju godišnju obvezu 
poreza na dohodak iskoristivši 
propisana prava na umanjenje 
dohotka. 

Pravo se ostvaruje temeljem 
dostave podataka kojima Porezna 
uprava ne raspolaže, a bitni su za 
utvrđivanje prava na:

• Dio osobnog odbitka za 
uzdržavane članove/djecu

• Dio osobnog odbitka za 
invalidnost

• Umanjenje poreza na doho-
dak od nesamostalnog rada po 
osnovi prebivališta na potpo-
mognutom području

• Dio osobnog odbitka za 
plaćene doprinose za zdravst-
veno u tuzemstvu ili dana 
darovanja

Obrazac podnose i porezni  
obveznici koji:

• koji žele preraspodijeliti dio 
osobnog odbitka za uzdržavane 
članove uže obitelji i/ili djecu

• koji su platili porez na doho-
dak u inozemstvu te žele da im 
se uračuna u tuzemnu poreznu 
obvezu

• koji žele isplatu povrata više 
plaćenog poreza na određeni 
račun (ukoliko ih ima više)

• nasljednici koji podnose 
godišnju poreznu prijavu u 
ime umrle osobe
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https://kalkulator.porezna-uprava.hr/#/app/home


REVIZIJA 

POREZNO SAVJETOVANJE

RAČUNOVODSTVENE USLUGE

EU FONDOVI I FINANCIJSKO SAVJETOVANJE

EDUKACIJE

UHY Split:
Računovodstvo, revizija, 
porezno savjetovanje: 021/ 38 11 20
EU fondovi i consulting: 021/ 61 26 73

E-mail: split@uhy.hr

UHY Zagreb:
Revizija, porezno savjetovanje:
01/ 39 06 374
E-mail: info@uhy.rudan.hr

UHY HB EKONOM d.o.o. 
UHY RUDAN d.o.o. 
UHY POREZNI SAVJETNIK d.o.o.
UHY SAVJETOVANJE d.o.o.

(u nastavku “Firma”) je član UrbachHackerYoungInternationalLimited društva sa sjedištem u 
Londonu, te sačinjava dio međunarodne UHY mreže zakonski neovisnih računovodstvenih i 
konzultantskih tvrtki. Usluge opisane ovdje su pružene od strane Firme a ne od strane UHY-a 
ili bilo koje druge tvrtke članice UHY. Niti UHY niti ijedna tvrtka članica UHY ima odgovornost 
za usluge pružene od strane drugih članica. Informacije sadržane u ovom materijalu su opće 
naravi i nije im namjera adresirati okolnosti bilo kojeg pojedinca ili društva. U svim slučajevima 
preporučujemo da se obratite stručnom savjetniku


