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1. Testiranje na COVID

2. Do koje svote je isplata regresa
radnicima neoporeziva?

3. Nadoknada troSkova za
odmor - CRO kartica

4. Nadoknada svih fiksnih trokova
poduzetnicima s padom prihoda
vecem od 90 %

S. Rokza predaju godisnjih
financijskih izvjestaja za javnu

objavu do 31. kolovoza
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STRUCNJACI ZA
POSLOVNI USPJEH

UHY mreza u Hrvatskoj okuplja
iskusne financijske stru¢njake koji
vase poslovanje ¢ine jednostavnijim

i uspjesnijim.
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1. Testiranje na COVID

Usluge testiranja na COVID-19
oslobodene su od placanja PDV-a
na temelju ¢l. 39. Zakona o PDV-u
ukoliko ih obavljaju tijela odnosno
pravne osobe s javnim ovlastima
ili slicne organizacije kojima su
dodijeljene javne ovlasti.

Poduzetnici cija je djelatnost
pruzanje usluga smjestaja koji or-
ganiziraju testiranje na COVID-19
za svoje goste, tijekom boravka u
turistickim objektima, tako da se
njima fakturira usluga testiranja (u
svoje ime ugovaraju uslugu testi-
ranja na COVID-19), a poslije oni
tu uslugu zaracunavaju gostu, u
toj situaciji rijec je o naknadi koja
¢ini poreznu osnovicu na koju se
obracunava i placa PDV po stopi
od 25%.

Da bi se trosak testiranja tretirao
kao prolazna stavka potrebno je
ispuniti sljedece uvjete:

e usluga testiranja zaracunava
se gostu kao povrat za izdatke
placene u njegovo ime i za
njegov racun (u visini svote
koja je pla¢ena zdravstvenoj
ustanovi)

e zauslugu testiranja nije priznat
ni prihod ni rashod

e ugovorno (pisani oblik) je
definirano da poduzetnik placa
ustanovi uslugu testiranja koja
je pruzena i fakturirana gostu
te ju poslije zara¢unava gostu.

2. Do koje svote
je isplata regresa
radnicima
neoporeziva?

Regres se moze radnicima isplatiti
neoporezivo i oporezivo, a
poreznim propisima se odreduje
moze li se isplatiti regres te do
koje svote, a da se ne obracunava
ni placa porez.

Prema Pravilniku o porezu na
dohodak poslodavac treba zado-
voljiti sljedece uvjete kako bi
neoporezivo mogao isplatiti
regres:

* sazaposlenikom imati zasno-
van radni odnos na temelju
Ugovora o radu



e ispla¢ena svota ne smije
prelaziti svotu od 3 tisuce
kuna godisnje pod uvje-
tom da radnik tijekom istog
poreznog razdoblja nije primio
niti jednu drugu prigodnu
nagradu (bozi¢nica, uskrsnica)
od drugog poslodavca koja
bi prelazila svotu od 3 tisuce
kuna.

Poslodavci imaju pravo isplatiti
i neoporezivi regres radnicima
koji nisu cijelu godinu zaposleni
kod njih, ali paze¢i da radnik
ve¢ nije primio zakonsku pro-
pisanu svotu do 3 tisu¢e kuna
godisnje. Poslodavcu je kroz sustav
e-porezna omogucen uvid u neo-
porezive primitke radnika te tako
moze provjeriti koliko su radnici
zaprimili neoporezivih primitaka.

Ako su navedeni primici/regres vec
dijelom isplaceni za isto razdoblje,
trenutni poslodavac moze samo
isplatiti razliku do propisane svote
od 3 tisuce kuna.

Poslodavci ne mogu isplatiti

NOVOSTI | SRPANJ-KOLOVOZ 2021. | BR. 107

prigodnu nagradu regresa rad-
nicima koju su cijelu godinu na
rodiljnom, roditeljskom dopustu
ili bolovanju. Navedeno nije doz-
voljeno jer radnici koriste prava
iz obveznog zdravstvenog osigu-
ranja te ne koriste godisnji odmor
u navedenom razdoblju isplate.

Prigodne nagrade od 3 tisuce
kuna poslodavci mogu isplatiti
neoporezivo u novcu ili naravi.
Neoporezivoj isplati regresa moze
se nadodati i moguénost davanja
dara u naravi u vrijednosti od 600
kuna.

Isplata regresa temelji se na vje-
rodostojnim ispravama (Odluka,
rjeSenje, racunisl.) te je potrebno
Poreznoj upravi dostaviti Obrazac
JOPPD na dan isplate ili najkasnije
sljedeci radni dan nakon isplate.

Ako poslodavac radniku zeli
isplatiti regres, ali radnik je vec
zaprimio neoporezivi primitak do
zakonske propisane svote od 3
tisuce kuna godisnje ima mu pravo
isplatiti i oporezivi regres. Dakle,

ako poslodavac isplacduje regres u
svoti iznad propisane neoporezive
svote, razlika izmedu propisane
svote i ispladene svote smatra se
dohotkom od nesamostalnog rada
te je oporeziva.

Vazno je napomenuti poslodavc-
ima da je regres do propisane
zakonske svote od 3 tisuce kuna
dodan kao novi primitak izuzet
od ovrhe.

3. Nadoknada
troskova za odmor
- CRO kartica

CRO kartica je donesena s ciljem
da se potakne potrosnja u
ugostiteljstvu i turizmu u Hrvatskoj
te da se poveca udio domacih
turista u koristenju ugostiteljskih
usluga, s tim da se neoporezivo
na CRO karticu moze isplatiti do
maksimalno 2.500 kuna godisnje.

Poslodavac ¢e sam odrediti

www.uhyincroatia.com
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dinamiku isplate te donijeti odluku
hoce li isplatiti manje ili vise
(ako se isplati vise, potrebno je
obracunati doprinose i poreze na
dohodak od nesamostalnog rada
na razliku) od utvrdenog iznosa.
Navedena naknada tako se moze
uplatiti neovisno o dobu godine
ili razdoblju koristenja godisnjeg
odmora.

Radnik sam odabire poslovnu
banku (od onih su se javile na Javni
poziv za pristupanje provedbi
Mjere za poticanje potrosnje u
ugostiteljstvu i turizmu RH) kod
koje otvara poseban racun te
dostavlja poslodavcu podatke za
uplatu. Poslodavac je duzan nave-
denu isplatu iskazati u Obrascu
JOPPD na dan isplate ili najkas-
nije sljedeci radni dan sa Sifrom
primitka 69.

Hrvatska turisticka kartica je:

e Elektronicki vaucer s
funkcijom platezne kartice

* lzdaje je poslovna banka na
ime fizicke osobe s rokom
valjanosti najmanje 4 godine

¢ Namijenjena je za placanje
usluga koje su utvrdene
Odlukom Vlade

* Nije namijenjena za
podizanje gotovog novca

* Sredstva na rac¢unu nisu
izuzeta od ovrhe

* Neprenosiva je i smije ju
koristiti iskljucivo radnik
(na odredeno/neodredeno
vrijeme, puno/nepuno,
obrtnici, djelatnici slobodnih
zanimanja, poljoprivrednici)

e Moze se koristiti za placanje
usluga iz NKD razreda:

55 smjestaj, 56 djelatnosti
pripreme i usluzivanja hrane
i pi¢a, 77.34 iznajmljivanje

i davanje u zakup (leas-

ing) plovnih prijevoznih
sredstava, 79.1 djelat-

nosti putnickih agencija i
organizatora putovanja (tur-
operatora) na podrucju RH

* Moze se koristiti za placanje
navedenih usluga/roba
koji mogu prihvatiti karticu
putem POS terminala
(ne online)

4. Nadoknada svih
fiksnih troskova
poduzetnicima s
padom prihoda
vecem od 90 %

Poduzetnici kojima je rad obust-
avljen ili ogranicen tijekom lipnja
2021., i dalje mogu dobiti potpo-
ru ako im je pad prihoda/primi-
taka bio najmanje 60% u odnosu
na lipanj 2019. godine.

Iznos fiksnih troskova nadokna-
dit ¢e se razmjerno padu prihoda/
primitaka, s tim da ¢e poduzetni-
ci s padom prihoda od 90% moci
ostvariti nadoknadu svih fiksnih
troskova.

Detaljni uvjeti i nacin ostvarivan-
ja potpore propisani su uput-
om dostupnom na stranicama
Porezne Uprave dostupnom na
linku: Uputa_fiksni_troskovi_li-
panj_2021 (porezna-uprava.hr)

Popunjen Zahtjev podnosi se
nadleznoj ispostavi Porezne up-
rave putem sustava ePorezna, od
15. srpnja 2021. do 16. kolovoza
2021. godine.

Poduzetnici koji nisu korisnici
ePorezne dostavljaju popunjen

Zahtjev putem servisa Porezne
uprave ,PiSite nam”.

5. Rok za predaju
godisnjih
financijskih
izvjeStaja za javnu
objavu do

31. kolovoza

U Registru godisnjih financijskih
izvjeStaja obradeno je 138.131
godisnji financijski izvjeStaj za
2020. godinu, koji se odnose na
statisticke i druge potrebe i/ili u
svrhu javne objave. Od ukupno
171.200 obveznika predaje, 81%
je ispunilo svoju obvezu predaje
Godisnjeg financijskog izvjestaja.

Zelimo skrenuti paznju poslo-
davcima da je rok za predaju
Godisnjih financijskih izvjestaja
za javnu objavu do 31.08.2021.
godine, a obveznici GFl-a koji ne
postuju propisane rokove i ne
dostave dokumentaciju u svrhu
javne objave, riskiraju novcanu
kaznu iznosu od 10 do 100 tisuca
kuna, dok se odgovornu osobu
tereti za iznos od5'tisuéapdo 20
tisuca kuna.




3,200

PROFESIONALACA
U NASOJ MREZI

UHY SAVJETOVANJE d.o.o.

- - UHY HB EKONOM d.o.0.
IN Croatia Uiy ruoansos,
UHY POREZNI SAVJETNIK d.o.o.

UHY Split: REVIZIJA

Racunovodstvo, revizija,

porezno savjetovanje: 021/38 11 20
EU fondovi i consulting: 021/ 61 26 73 at POREZNO SAVIJETOVANIJE
E-mail: split@uhy.hr “4 RACUNOVODSTVENE USLUGE
UHY Zagreb:

Revizija, porezno savjetovanje: s EU FONDOVI | FINANCIJSKO SAVJETOVANIJE
01/39 06 374

E-mail: info@uhy.rudan.hr EDUKACIJE




