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U OVOM BROJU PROCITAJTE:

1. Predujam poreza na dobit za 2017.
godinu i ostali predujmovi

2. Naknada za nezaposljavanje osoba s
invaliditetom i nova osnovica

3. Povezane osobe u GFI-POD-u

4. Predajaizvjes¢éa GOD-INOK do 30.
travnja 2017. godine

5. Seminar UHY TRENING CENTRA

6. Podsjetnik na predaju GFIi PD obrasca

Predujam poreza na dobit za 2017. godinu i

ostali predujmovi u 2017. godini

Predujmovi poreza na dobit se izraCunavaju tako da
se osnovica za izracun predujma poreza na dobit
podijeli s brojem mjeseci poslovanja u poreznom
razdoblju za koje se podnosi prijava poreza na dobit.

Medutim, tako izracunatu osnovica za izracun
predujma potrebno je uvecati za iznos drzavne
potpore za obrazovanje i izobrazbu i reinvestiranu
dobit te pomnoZiti sa stopom poreza na dobit koja u
2017. godini iznosi 18% odnosno 12% (ovisno u
koju skupinu poduzetnik spada prema clanku 28.
Zakona o porezu na dobit). Nakon podnoSenja
porezne prijave poduzetnik e placati predujmove
poreza na dobit u visini onih utvrdenih u poreznoj
prijavi i poc¢inju uplaéivati nove predujmove
najkasnije od svibnja 2017. godine za travan,;.
Predujmovi naknade za opcéekorisnu funkciju
Suma izracunavaju se i dalje po stopi od 0,0265%
na ukupan prihod ostvaren na domacem i
inozemnom trZistu i potrebno ih je uplatiti kvartalno
(do kraja travnja za prvi kvartal 2017. godine).

Svota mjesecne ¢lanarine za HGK je ostala ista kao
u 2017. godini i pla¢a se mjesecno do posljednjeg
dana u mjesecu za prethodni mjesec.

Napominjemo da se za utvrdivanje iznosa ¢lanarine
HGK koriste financijski podatci iz 2015. godine.

Osnovica za izracun clanarine turistickim
zajednicama je ukupan prihod drustva ostvaren u
2016. godini.

Stope za izracun placanja predujmova turisticke
Clanarine za 2017. godinu smanjile su se u odnosu
na prethodnu godinu i definirane su ¢lancima 9. i
10. Zakona o ¢lanarinama u turisti¢ckim zajednicama
ovisno o vrsti djelatnosti kojom se poduzece bavi i
koji turisticki razred spada.

Split, travanj 2017. godine

Naknada za nezaposljavanje osoba s invaliditetom i
nova osnovica za izracun naknade

Prema Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (NN 157/13) sve
pravne osobe koje zaposljavaju 20 i vise radnika imaju
obvezu zaposliti odredeni broj osoba s invaliditetom
neovisno o djelatnosti kojom se bave. U nastavku Vas
podsjecamo na utvrdivanje broja osoba s
invalidnoséu koje treba zaposliti i izracun naknade
prema novoj osnovici u slucaju nezaposljavanja.

Kvota zaposlenih osoba s invalidno$¢u odreduje se u
visini od 3% od ukupnog broja zaposlenih osoba na
zadnji dan mjeseca za koje se racuna. U ukupan broj
radnika se ubrajaju svi radnici neovisno o tome jesu li
na rodiljnom dopustu ili bolovanju te radnici koji su
prijavljeni kod poslodavca na zadnji dan mjeseca za koji
se utvrduje kvota. Radnici koji su zaposleni sezonski (i
tako prijavljeni na HZMO) i radnici koji rade putem
agencija za zapoS$ljavanje ne ulaze u ukupan broj
radnika prema kojima se obraCunava kvota za
zapoSljavanje invalida.

Ukoliko poslodavac smatra da na nekom radnom
mjestu ne moZe raditi osoba s invaliditetom i smatra
da to radno mjesto mora biti izuzeto iz izracunavanja
ukupnog broja radnih mjesta prema kojima se
izraCunava kvota, moze zatraziti suglasnost od Zavoda
za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom za izuzimanje tog
radnog mjesta.

Ukoliko do kraja mjeseca ne ispuni obvezu
zaposljavanja, treba najkasnije do zadnjeg dana u
mjesecu za prethodni mjesec obracunati i uplatiti
naknadu u svoti od 30% minimalne place.

Minimalna plaé¢a u 2017. godini iznosi 3.276,00 kuna
¢ime navedena naknada iznosi 982,80 kuna i potrebno
ju je uplatiti do kraja mjeseca za prethodni mjesec.

www,uhg,hr


https://www.zakon.hr/z/341/Zakon-o-%C4%8Dlanarinama-u-turisti%C4%8Dkim-zajednicama

‘ Povezane osobe u GFI-POD ‘ Seminar UHY TRENING CENTRA 12. svibnja 2017.

Zbog novog Zakona o racunovodstvu koji je stupio na
snagu 1. sijeénja 2016. doSlo je do promjena u
Godisnjim financijskim izvjeStajima poduzetnika.
Odredeni broj pozicija je u novom GFI-POD obrascu
izmijenjen pa je potrebno napraviti reklasifikacije
odredenih pozicija za tekucu i prethodnu godinu.

Navedeno se u znacajnome odnosi na:

e na transakcije s povezanim osobama unutar
grupe gdje se iskazuju stanja / transakcije

maticnim drustvom(ima) te
ovisnim drustvom(ima). Na ovu se poziciju
Klasificiraju stanja / transakcije kada je drustvo
s druStvom grupe kapitalno povezano na nacin
da udio u kapitalu prelazi 50%;

e na transakcije s povezanim osobama temeljem
sudjelujuéih interese gdje se iskazuju stanja /
transakcije ostvarene s drugim povezanim
poduzetnicima. Na ovu se poziciju klasificiraju
stanja / transakcije kada je drustvo s drugim
drustvom kapitalno povezano na nacin da udio
u kapitalu prelazi 20%, ali ne i 50%;

ostvarene s

Svi ostali nacini povezanosti (kapitalna povezanost do
20% udjela u kapitalu, povezanost preko ¢lana Drustva
ili clana Uprave) ne prezentiraju se posebno u Bilanci
i Racunu dobiti i gubitka, ali je u BiljeSkama potrebno
prezentirati transakcije s tim osobama.

Ulaskom u EU znatno se promijenio nacin
oporezivanja charter djelatnosti. Medutim, jo$
uvijek postoje brojne dileme i otvorena pitanja.
Stoga, charter agencije agencije (i drugi porezni
obveznici koji ispunjavaju uvjete za primjenu, kao
Sto su hoteli i sl) prije utvrdivanja poreznog
tretmana svojih isporuka, moraju provjeriti

odredene Cinjenice vazne za porezni aspekt.

U kojem je slucaju rije¢ o uslugama smjestaja na
plovilu, kako agencijski ugovori definiraju
racunovodstveni i porezni aspekt charter usluge te
kako osigurati da troskovi plovila budu porezni
priznati, saznajte sudjelovanjem na
,Porezni i racunovodstveni aspekt poslovanja
charter djelatnosti“ kojeg odrzava ovlaStena
porezna savjetnica Katica Reljanovi¢, struc¢njak za
poreznu problematiku charter djelatnosti.

seminaru

Seminar je namijenjen svima Kkoji obavljaju
charter djelatnost, posreduju u prodaji ovih
usluga ili ih unose u poslovne knjige: knjigovode i
racunovode, direktori i booking manageri koji su u
izravnom kontaktu s domadim i
agencijama i Cije razumijevanje pojmova utjece na
ispravnost, kvalitetu i potpunost izlaznih i ulaznih
racuna. Prijaviti se moZete na mail

trening.centar@uhy.hr ili split@uhy.hr te pozivom
na broj 021/611-735.

inozemnim

Predaja izvjeS¢a GOD-INOK do 30. travnja 2017.
godine

Do 30. travnja 2017. godine svi rezidenti pravne osobe
koji su tokom 2016. godine imali stanje duga ili
potrazivanja po osnovi ostalih kreditnih poslova s
inozemstvom, neovisno o njihovoj svoti, duzni su
predati godi$nje izvjeS¢e o ostalim kreditnim
poslovima s inozemstvom Kkoje se predaje Hrvatskoj
narodnoj banci na izvjieS¢u GOD-INOK. Napominjemo
da pravne osobe koje mjesecno izvjestavaju HNB nisu
obveznici ovog izvjesca.

ostalih

Podsjetnik na predaju financijskih i

izvjestaja 30. travnja 2017.

Podsjec¢amo da je 30. travnja 2017. krajnji rok za
predaju  godiSnjih  financijskih izvjeStaja za
statisticke i druge potrebe te za predaju prijave
poreza na dobit (PD obrasca) za 2016. godinu.

Zajedno s PD obrascem poduzetnici su duzni predati
i izvjesce o transakcijama s povezanim osobama
PD-IPO obrazac, o kojem smo pisali u nasSim
NOVOSTIMA 2/2017.

UHY HB EKONOM d.o.0.

Hrvatske mornarice 1k, SPLIT

Centrala: 021/381-120 Revizija: 021/381-121
Racunovodstvo: 021/543-951

Porezno savjetovanje: 021/543-952

UHY savjetovanje/ UHY TRENING CENTAR: 021/612-673

mail: split@uhy.hr

UHY HB EKONOM d.o.o. (u nastavku “Firma”) je ¢lan
UrbachHackerYounglInternationalLimited drustva sa sjediStem u Londonu, te
safinjava dio medunarodne UHY mreZe zakonski neovisnih raunovodstvenih i
konzultantskih tvrtki. Usluge opisane ovdje su pruZene od strane Firme a ne od
strane UHY-a ili bilo koje druge tvrtke clanice UHY. Niti UHY niti ijedna tvrtka
¢lanica UHY ima odgovornost za usluge pruzene od strane drugih ¢lanica.

Na naSim web stranicama redovito pratite sve
vaznije novosti iz svijeta revizije, racunovodstva,
poreznog i poslovnog savjetovanjal!

www.uhy.hr

ili potrazite nase stranice na

facebook

Informacije sadrzane u ovom materijalu su opce naravi i nije im namjera
adresirati okolnosti bilo kojeg pojedincaili drustva. U svim slucajevima
preporucujemo da se obratite stru¢nom savjetniku.
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